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PHẦN I: GIỚI THIỆU VỀ ĐƠN VỊ

1. THÔNG TIN CHUNG CỦA ĐƠN VỊ
1.1. Tên đơn vị: Phòng Công tác Chính trị - Học sinh Sinh viên
1.2. Địa chỉ đơn vị: Khu F1 Phòng Công tác Chính trị - Học sinh sinh viên
1.3. Số điện thoại: 028.38116847
1.4. Số Fax: 	
1.5. Email: 	
1.6. Website: 	
1.7. Năm thành lập đơn vị: 
Quyết định 1600/QĐ-LTT-TC ngày 23 tháng 10 năm 2014 về việc Thành lập Phòng Thanh tra Giáo dục và Công tác sinh viên trên cơ sở sát nhập hai phòng: Phòng Thanh tra và phòng Công tác học sinh sinh viên;
Quyết định 590/QĐ-LTT-TC ngày 07 tháng 5 năm 2015 về việc đổi tên đơn vị trực thuộc trường. Đổi tên phòng Thanh tra Giáo dục và Công tác sinh viên thuộc Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh thành Phòng Thanh tra giáo dục – Công tác Sinh viên trực thuộc trường;
Quyết định 1218/QĐ-LTT-TC ngày 20 tháng 9 năm 2016 về việc đổi tên đơn vị trực thuộc thường. Đổi tên phòng Thanh tra Giáo dục – Công tác Sinh viên thành phòng Công tác Chính trị - Học sinh Sinh viên trực thuộc Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
2. THÔNG TIN KHÁI QUÁT VỀ LỊCH SỬ PHÁT TRIỂN VÀ THÀNH TÍCH NỔI BẬT CỦA ĐƠN VỊ
Trước năm 2014 đơn vị được mang tên phòng Công tác học sinh sinh viên với chức năng nhiệm vụ: Quản lý học sinh sinh viên trong toàn trường, giải quyết các thủ tục hành chính cho học sinh sinh viên, thực hiện các chế độ chính sách của nhà nước cho học sinh sinh viên, công tác tư vấn tâm lý học đường, tư vấn việc làm và bố trí việc làm cho học sinh sinh viên sau tốt nghiệp. Được sự lãnh, chỉ đạo của Đảng ủy – Ban Giám hiệu ngày 23/10/2014 sát nhập hai đơn vị là phòng Thanh tra và phòng Công tác học sinh sinh viên để thành lập phòng Thanh tra Giáo dục và Công tác Sinh viên với chức năng nhiệm vụ chính: Thanh tra nội bộ, thanh tra giáo dục và công tác học sinh sinh viên. Đến ngày 20/9/2016 Thành lập phòng Công tác Chính trị - Học sinh Sinh viên trên cơ sở tách bộ phận Thanh tra giáo dục ra khỏi phòng Công tác Chính trị - Học sinh Sinh viên, với chức năng nhiệm vụ chính: Thực hiện công tác chính trị tư tưởng, giải quyết các thủ tục hành chính, thực hiện các chế độ chính sách, quản lý học sinh sinh viên toàn trường.





3. CƠ CẤU TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ CỦA ĐƠN VỊ
3.1. Cơ cấu tổ chức (vẽ sơ đồ mô tả cơ cấu tổ chức của đơn vị )


PHỤ TRÁCH PHÒNG

PHÓ TRƯỞNG PHÒNG

TỔ QUẢN LÝ 
KÝ TÚC XÁ

QUẢN LÝ HSSV
KHOA CÔNG NGHỆ
 ĐỘNG LỰC

TỔ 
CÔNG ĐOÀN

QUẢN LÝ HSSV
KHOA CÔNG NGHỆ 
ĐIỆN – ĐIỆN TỬ

QUẢN LÝ HSSV
KHOA CÔNG NGHỆ
 CƠ KHÍ

QUẢN LÝ HSSV
KHOA CÔNG NGHỆ MAY-THỜI TRANG

QUẢN LÝ HSSV KHOA KH CƠ BẢN  - NGOẠI NGỮ

QUẢN LÝ HSSV
KHOA CÔNG NGHỆ THÔNG TIN

QUẢN LÝ HSSV
KHOA KINH TẾ


















QUẢN LÝ HSSV
KHOA CÔNG NGHỆ NHIỆT LẠNH















3.2. Danh sách cán bộ lãnh đạo chủ chốt của đơn vị
	Các bộ phận
	Họ và tên
	Năm
sinh
	Học vị
	Chức danh, Chức vụ

	1. Lãnh đạo đơn vị (bao gồm cấp trưởng và cấp phó)
	Hoàng Ngọc cảnh
	1958
	
	P.Trưởng phòng

	
	Hồ Minh Lợi
	1962
	
	P.Trưởng phòng

	2. Các tổ chức Đảng, Đoàn TN, Công đoàn

	Đảng bộ 
	
	
	
	Bí thư

	Chi bộ
	Hồ Minh Lợi
	1962
	
	Bí thư

	Tổ Công Đoàn
	Nguyễn Thị Nhung
	1981
	
	Tổ trưởng  Công đoàn

	Đoàn Thanh niên
	
	
	
	Bí thư


(kéo dài Bảng biểu theo quy mô của đơn vị)

3. 3. Tổng số cán bộ, giáo viên của đơn vị (tính đến thời điểm đánh giá)
(Tổng số bao gồm cả cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên kỹ thuật, tạp vụ… bao gồm cả những người đã  ký hợp đồng ngắn hạn dưới 1 năm)
			- Nam: 12              		- Nữ: 08
	Trình độ đào tạo
	Nam
	Nữ
	Tổng số

	Tiến sĩ
	0
	0
	0

	Thạc sĩ
	1
	0
	1

	Đại học
	5
	6
	11

	Cao đẳng
	2
	1
	3

	Trung cấp
	3
	1
	4

	Công nhân bậc 5/7 trở lên
	0
	0
	0

	Trình độ khác
	1
	0
	1

	Tổng số
	12
	8
	20







4.  CƠ SỞ VẬT CHẤT
4.1.  Hạng mục, công trình do đơn vị quản lý
	TT
	Hạng mục, công trình
	Đơn vị tính
	Tổng số
	Ghi chú
(đang xây dựng hoặc đã hoàn thành)

	1
	Văn phòng 
	156 m2
	1
	

	2
	Công trình khác (kể tên - nếu có)
	m2
	
	



4.2. Trang thiết bị do đơn vị quản lý
	TT
	Hạng mục, công trình
	Đơn vị tính
	Tổng số
	Ghi chú


	1
	Tổng số máy tính của đơn vị
	Chiếc
	12
	11 máy tính bàn, 01 máy tính sách tay

	2
	Các thiết bị khác
	Chiếc
	11
	05 máy in, 04 máy lạnh, 01 máy nước nóng lạnh




PHẦN II:  KẾT QUẢ TỰ KIỂM ĐỊNH CỦA ĐƠN VỊ

1. ĐẶT VẤN ĐỀ
Chất lượng giáo dục đang là vấn đề quan tâm của toàn xã hội, các doanh nghiệp, phụ huynh học sinh (PHHS) và ngay chính bản thân học sinh, sinh viên (HSSV). Nhận thức được tầm quan trọng của những vấn đề trên, phòng tiến hành thực hiện tự kiểm định qua đó xác định các mặt mạnh, tồn tại, các biện pháp, định hướng nhằm đáp ứng các yêu cầu hiện nay của HSSV và của toàn xã hội. Công tác tự kiểm định của đơn vị còn thể hiện sự tự chủ, sáng tạo và tự chịu trách nhiệm theo chức năng nhiệm vụ được giao
2. TỔNG QUAN CHUNG
	2.1.
	Căn cứ tự kiểm định
- Bộ tiêu chí, tiêu chuẩn kiểm định chất lượng trường trung cấp, trường cao đẳng ban hành kèm theo Thông tư số 15/2017/QĐ-BLĐTBXH ngày 08 tháng 06 năm 2017.

	2.2.
	Mục đích tự kiểm định
- Nâng cao nhận thức của cán bộ, giáo viên, nhân viên và HSSV trong toàn trường về tầm quan trọng của công tác tự kiểm định các điều kiện đảm bảo chất lượng giáo dục nghề nghiệp của nhà trường theo bộ tiêu chí, tiêu chuẩn kiểm định chất lượng trường trung cấp, trường cao đẳng, qua đó huy động tất cả các đơn vị trong toàn trường cùng thực hiện công tác tự kiểm định.
- Thu thập, xử lý thông tin và minh chứng để chứng minh mức độ đạt được của nhà trường dựa trên hệ thống tiêu chí, tiêu chuẩn và các chỉ số kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp trường trung cấp, trường cao đẳng.
- Xây dựng, thực hiện và duy trì tốt các tiêu chí, tiêu chuẩn kiểm định chất lượng đã đạt được, đồng thời khắc phục những tiêu chí, tiêu chuẩn chưa đạt qua đó giúp trường hoạch định chiến lược phát triển các nguồn lực trong từng giai đoạn, tiến tới xây dựng trường vững mạnh toàn diện, khẳng định uy tín và thương hiệu nhà trường. 

	2.3.
	Yêu cầu tự kiểm định
 Thu thập thông tin minh chứng cho các hoạt động và kết quả thực hiện theo chức năng nhiệm vụ của đơn vị
- Đánh giá, xác định mức độ đạt theo từng chỉ số, kế hoạch hành động nhằm nâng cao chất lượng hoạt động của đơn vị

	2.4.
	Phương pháp tự kiểm định
- Nghiên cứu
- Thu thập minh chứng
- Viết báo cáo

	2.5.
	Các bước tiến hành tự kiểm định
Quy trình thực hiện tự kiểm định chất lượng được quy định tại Thông tư số 42/2011/TT-BLĐTBXH ngày 29 tháng 12 năm 2011 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội, cụ thể như sau:
- Thực hiện công tác chuẩn bị tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp.
- Thực hiện tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp của các Phòng, Khoa chuyên môn, Trung tâm trực thuộc Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
- Thực hiện tự kiểm định chất lượng Trường của Hội đồng kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp
- Công bố báo cáo kết quả tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp trong Trường và gửi báo cáo kết quả tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp về Tổng cục Dạy nghề, Sở Lao động – Thương binh và Xã hội thành phố Hồ Chí Minh.


3. TỰ ĐÁNH GIÁ
3.1. Tổng hợp kết quả tự kiểm định
	TT
	Tiêu chí, Tiêu chuẩn, Chỉ số
(Ghi đầy đủ nội dung chỉ số)
	Chức năng, nhiệm vụ có liên quan tới chỉ số
	Đơn vị tự đánh giá hoàn thành chức năng, nhiệm vụ

	
	
	
	Hoàn 
thành
	Không hoàn thành

	1
	Tiêu chí 8: Dịch vụ người học 
	
	
	

	1.1.
	Tiêu chuẩn 1: Người học được cung cấp đầy đủ thông tin về mục tiêu, chương trình đào tạo; quy chế kiểm tra, thi và xét công nhận tốt nghiệp; nội quy, quy chế của trường; các chế độ, chính sách hiện hành đối với người học; các điều kiện đảm bảo chất lượng dạy và học theo quy định.
	
	
	

	
	Nội hàm 1: Có kế hoạch hàng năm của Nhà trường về việc cung cấp đầy đủ thông tin cho người học
	- Kế hoạch Tuần sinh hoạt giáo dục định hướng
- Thời khóa biểu
- Sổ tay GDĐH
- Niên giám
- Công văn hỗ trợ báo cáo viên
- Báo cáo kết quả tuần sinh hoạt công dân
	Hoàn thành
	

	1.2.
	Tiêu chuẩn 2: Người học được hưởng các chế độ, chính sách theo quy định.
	
	
	

	
	Nội hàm 1: Hưởng các chế độ chính sách theo quy định
	- Sổ tay GDĐH
- Quy chế chi tiêu nội bộ
- Các quyết định miễn giảm học phí
- Các quyết định cấp học bổng khuyến khích học tập
- Học bổng ngoài ngân sách
- Chính sách ưu đãi tại địa phương
- Vay vốn tín dụng
- Thông báo về chế độ ưu tiên ở ký túc xá
	Hoàn thành
	

	
	
	
	
	

	1.3.
	Tiêu chuẩn 3: Có chính sách và thực hiện chính sách khen thưởng, khuyến khích kịp thời đối với người học đạt kết quả cao trong học tập, rèn luyện. Người học được hỗ trợ kịp thời trong quá trình học tập tại trường để hoàn thành nhiệm vụ học tập.
	
	
	

	
	Nội hàm 1: Có chính sách khen thưởng và thực hiện chính sách khen thưởng, khuyến khích kịp thời đối với người học
	- Quy chế chi tiêu nội bộ
- Các quyết định khen thưởng HSSV năm học
- Các quyết định khen thưởng cán bộ lớp học kỳ, năm học
- Các học bổng ngoài ngân sách
- Các quyết định cấp học bổng khuyến khích học tập
- Báo cáo sơ kết học kỳ
- Báo cáo tổng kết năm học
	Hoàn thành
	

	1.4
	Tiêu chuẩn 4: Người học được tôn trọng và đối xử bình đẳng, không phân biệt giới tính, tôn giáo, nguồn gốc xuất thân.
	
	
	

	
	Nội hàm 1: Các văn bản thể hiện người học được tôn trọng và đối xử bình đẳng
	- Luật Giáo dục
- Điều lệ trường Cao đẳng
- Quy chế công tác HSSV
- Quy chế ngoại trú
- Quy chế nội trú
- Điều lệ trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng
- Nội quy, quy định đối với HSSV
- Nội quy ký túc xá
- Quy định chế độ ưu tiên đối với HSSV
- Thông báo tuyển sinh của trường
	Hoàn thành
	

	1.5
	Tiêu chuẩn 5: Ký túc xá đảm bảo đủ diện tích nhà ở và các điều kiện tối thiểu (chỗ ở, điện, nước, vệ sinh, các tiện nghi khác) cho sinh hoạt và học tập của người học.
	
	
	

	
	Nội hàm 1: Diện tích nhà ở
	
	Hoàn thành
	

	
	Nội hàm 2: Các điều kiện
	
	Hoàn thành
	

	1.7
	Tiêu chuẩn 7: Người học được tạo điều kiện hoạt động, tập luyện văn nghệ, thể dục thể thao, tham gia các hoạt động xã hội; được đảm bảo an toàn trong khuôn viên trường.
	
	
	

	
	Nội hàm 1: Người học được tạo điều kiện hoạt động, tập luyện văn nghệ, thể dục thể thao, tham gia các hoạt động xã hội
	
	Hoàn thành
	

	
	Nội hàm 2: Được đảm bảo an toàn trong khuôn viên Nhà trường
	
	Hoàn thành
	






3.2. Tiêu chí 8:
Song song với hoạt động giảng dạy và học tập, các hoạt động liên quan đến người học luôn được Trường đặc biệt quan tâm. Để thực hiện xứ mạng và tầm nhìn của nhà trường, Đảng ủy ban Giám hiệu đã xác định nâng cao chất lượng đào tạo và đảm bảo quyền lợi của người học là nhiệm vụ chính trị trọng tâm của Nhà trường. Trường luôn hướng đến chính sách phục vụ người học theo quan điểm “người học là trung tâm”. Hằng năm trong “Tuần sinh hoạt công dân - HSSV” (Tuần giáo dục định hướng), Nhà trường tổ chức triển khai một cách có hệ thống và hiệu quả các hoạt động liên quan đến người học, cung cấp thông tin về công tác HSSV, quy chế, quy định, chế độ chính sách, các hoạt động xã hội, các hoạt động để người học góp phần xây dựng Nhà trường. Trong giờ sinh hoạt giáo viên chủ nhiệm và cố vấn học tập hàng tuần trên cơ sở nội dung công tác chủ nhiệm, giáo viên chủ nhiệm và cố vấn học tập triển khai tất cả các văn bản liên quan đến người học. Người học luôn được hướng dẫn đầy đủ về mục tiêu, chương trình đào tạo và các yêu cầu kiểm tra đánh giá, quy định trong quy chế đào tạo; Quy chế công tác học sinh sinh viên, nội quy quy định đối với HSSV; đảm bảo các chế độ chính sách xã hội; được chăm sóc sức khỏe, tham gia các hoạt động văn hóa, văn nghệ, luyện tập thể dục thể thao; được đảm bảo an toàn trong trường học. người học được tu dưỡng, rèn luyện chính trị, tư tưởng, đạo đức lối sống và tinh thần trách nhiệm.
3.2.1. Tiêu chí 8: Tiêu chuẩn 1: Người học được cung cấp đầy đủ thông tin về mục tiêu, chương trình đào tạo; quy chế kiểm tra, thi và xét công nhận tốt nghiệp; nội quy, quy chế của trường; các chế độ, chính sách hiện hành đối với người học; các điều kiện đảm bảo chất lượng dạy và học theo quy định.
a) Mô tả
Nội hàm 1: Có kế hoạch hàng năm của Nhà trường về việc cung cấp đầy đủ thông tin cho người học
Hằng năm căn cứ công văn hướng dẫn tổ chức “Tuần sinh hoạt công dân – HSSV” của Bộ Giáo dục và Đào tạo (8.1.01- Công văn số 4015/BGDĐT-CTHSSV ngày 31/7/2014 về việc Tổ chức “Tuần sinh hoạt công dân-HSSV” trong các trường ĐH, CĐ, TCCN năm học 2014-2015; Công văn số 4146/BGDĐT-CTHSSV năm học 2015-2016; Công văn số 3836/BGDĐT-CTHSSV năm học 2016-2017), Trường đã xây dựng kế hoạch phân công tổ chức thực hiện, thông báo và thời khóa biểu (8.1.02- Kế hoạch số 1046/KH-LTT-CTHSSV ngày 09/9/2014 về việc tổ chức “Tuần sinh hoạt công dân-HSSV” năm học 2014-2015; Kế hoạch số 1406/KH-LTT-TTGD năm học 2015-2016; Kế hoạch số 1115/KH-LTT-TTGD năm học 2016-2017, - Các công văn xin hỗ trợ báo cáo viên cho HSSV trong đầu năm học. - Thời khóa biểu “Tuần sinh hoạt công dân-HSSV” năm học 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017) “Tuần sinh hoạt công dân - HSSV” để phổ biến các nội dung về chương trình và quy chế đào tạo hiện hành; các yêu cầu kiểm tra đánh giá học phần, học kỳ, khóa học; điều kiện được thi và cấp bằng tốt nghiệp (8.1.03- Sổ tay Giáo dục định hướng 2015, 2016, 2017). Trong tuần sinh hoạt, Trường đã quán triệt đầy đủ các thông tin và hướng dẫn các chế độ, chính sách của nhà nước đối với HSSV, quy chế công tác HSSV ngoại trú, nội trú; quy chế đánh giá kết quả rèn luyện (8.1.03- Sổ tay Giáo dục định hướng 2015, 2016, 2017). Việc triển khai tuần sinh hoạt được thực hiện ngày càng nghiêm túc và hoàn thiện hơn so với những năm trước: đổi mới về nội dung, phương pháp giảng dạy; sử dụng giáo án điện tử tạo điều kiện cho HSSV không chỉ nghe mà còn quan sát được hình ảnh cụ thể và trực tiếp trong buổi học. Số lượng HSSV tham dự ngày càng tăng (8.1.04- Báo cáo số 101/BC-LTT-TTGD ngày 28/01/2015 về Kết quả triển khai sinh hoạt Giáo dục định hướng “Tuần sinh hoạt công dân-HSSV” 2014-2015; Báo cáo số 128/BC-LTT-CTCT ngày 21/02/2017 năm học 2016-2017).
Ngoài việc triển khai các văn bản trên trong tuần sinh hoạt, Trường còn tổ chức quán triệt cho HSSV trong giờ sinh hoạt chủ nhiệm hàng tuần theo từng chủ đề cụ thể phù hợp với tiến độ đào tạo của trường. Các nội dung được Trường thông báo trên website, bảng tin; cung cấp đầy đủ cho các khoa, GVCN-CVHT để triển khai cho HSSV (8.1.05-Các Thông báo về Công việc của GVCN-CVHT theo các bậc đào tạo từng tháng theo năm học 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017). Xác định cung cấp thông tin là công tác trọng tâm nhằm đảm bảo quyền lợi cho HSSV, vì vậy Trường đã huy động toàn bộ các đơn vị có liên quan tham gia trực tiếp vào tuần sinh hoạt. Các phòng, khoa trực tiếp phổ biến các tài liệu liên quan đến người học như: Kế hoạch, chương trình đào tạo của từng đơn vị (8.1.06- Niên giám hàng năm 2015, 2016, 2017). Chính nhờ vào nhiều kênh hướng dẫn nêu trên mà trong các năm qua tình hình HSSV vi phạm quy chế đào tạo như vi phạm quy chế thi/kiểm tra ngày càng giảm (8.1.07- Các Quyết định kỷ luật HSSV vi phạm Quy chế thi từng Học kỳ trong năm học 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017).
Để đảm bảo chất lượng dạy và học, ngoài những phòng học lý thuyết đảm bảo theo tiêu chuẩn, trang thiết bị tại các phòng thí nghiệm và xưởng thực tập; Nhà trường còn lắp đặt hệ thống âm thanh, máy chiếu, bảng chống lóa tại các phòng học. Trang  thiết bị và các phương tiện học tập được trang bị có chất lượng, sử dụng hiệu quả, cơ bản đáp ứng được yêu cầu dạy và học, góp phần đổi mới phương pháp dạy học. Toàn bộ các môn học đều có giáo trình cung cấp cho người học (8.1.03- Sổ tay Giáo dục định hướng 2015, 2016, 2017). 
b) Đánh giá 
- Điểm mạnh:
Trường cung cấp thông tin đầy đủ cho người học, hướng dẫn người học hiểu rõ mục tiêu, chương trình, quy chế, các chế độ chính sách.
Người học đã được các phòng, khoa trực tiếp hướng dẫn, thông báo, hỗ trợ một cách khoa học, hợp lý về chương trình, kiểm tra đánh giá và các quy định trong quy chế đào tạo.
Trường đã xây dựng kế hoạch và văn bản hướng dẫn thực hiện các nhiệm vụ liên quan đến công tác tổ chức đào tạo phục vụ người học; đã thực hiện tuyên truyền, phổ biến những thông tin về quy chế đào tạo qua website, trên bảng tin, thông qua GVCN-CVHT một cách kịp thời và thích hợp trong từng thời điểm.
Đã đưa các thông tin cần thiết theo quy định vào sổ tay Giáo dục định hướng, tạo điều kiện cho HSSV tiện theo dõi và thực hiện.
Đáp ứng trang thiết bị theo yêu cầu của ngành đào tạo.
- Những tồn tại:
Một số HSSV chưa có động cơ học tập đúng đắn, chưa quan tâm đến việc học do những yếu tố khách quan (làm thêm, động cơ học tập chưa đúng...).
Một số GVCN-CVHT tổ chức sinh hoạt lớp còn mang tính hình thức, chưa đi sâu vào nội dung. Trường chưa xây dựng những tiêu chí tuyên dương GVCN-CVHT để làm động lực thúc đẩy các hoạt động của GVCN-CVHT.
- Kế hoạch hành động:
Năm 2017 xây dựng hoàn chỉnh sổ tay Giáo dục định hướng, niên giám và cung cấp kịp thời cho HSSV vào ngày đầu tiên của tuần giáo dục định hướng; hoàn thiện quy định công tác chủ nhiệm và cố vấn học tập; đẩy mạnh công tác GVCN-CVHT, tổ chức sinh hoạt lớp hàng tuần; tiếp tục xây dựng các văn bản chi tiết phổ biến cho HSSV vào từng thời điểm; hoàn thiện niên giám và giáo trình giáo dục định hướng cho phù hợp với chương trình đào tạo của Nhà trường.
Đổi mới phương pháp giảng dạy, ứng dụng CNTT vào hoạt động giảng dạy và học tập trong tuần giáo dục công dân; thực hiện tốt công tác tuyên truyền, đẩy mạnh chế độ thông tin liên lạc, hướng dẫn HSSV xác định được mục tiêu sống, có lý tưởng phấn đấu rõ ràng với động cơ học tập nghiêm túc.
Tiếp tục đẩy mạnh triển khai các kênh thông tin đến người học, nhất là trên website để tạo điều kiện cho người học cập nhật, tra cứu thông tin trực tuyến, khai thác các văn bản quy chế thi, tra cứu tài liệu phục vụ học tập. . .
Đơn vị tự đánh giá: Hoàn thành 
3.2.2. Tiêu chí 8: Tiêu chuẩn 2: Người học được hưởng các chế độ, chính sách theo quy định.
a) Mô tả
Nội hàm 1: Hưởng các chế độ chính sách theo quy định
Trường đã thực hiện đầy đủ các chế độ chính sách đối với HSSV như trợ cấp xã hội, miễn giảm học phí, xác nhận vay vốn ưu đãi, tạm hoãn nghĩa vụ quân sự và hưởng các chế độ chính sách ưu đãi ở địa phương. Các chế độ này được triển khai phổ biến ngay từ đầu năm học (8.1.03- Sổ tay Giáo dục định hướng 2015, 2016, 2017) và được thực hiện công khai, công bằng trong HSSV thể hiện qua các thông báo thực hiện chế độ chính sách cho HSSV (8.2.01- Thông báo số 1497/TB-LTT-CTHSSV ngày 08/10/2014 về việc Hướng dẩn thủ tục miễn, giảm học phí năm học 2014-2015; Thông báo số 246/TB-LTT-TTGD ngày 23/3/2016 năm học 2015-2016; Thông báo số 1469/TB-LTT-CTCT ngày 16/11/2016 về việc Hướng dẫn thủ tục miễn, giảm học phí  từ năm 2016-2017). Trong 3 năm qua Trường đã xác nhận 6.059 lượt HSSV vay vốn ưu đãi (8.2.02- Biểu thống kê số liệu ký xác nhận cho HSSV để bổ túc hồ sơ vay vốn tại các ngân hàng chính sách tại địa phương), xét trợ cấp xã hội cho 31 HSSV với tổng số tiền 23.640.000 đồng (8.2.03- Các Quyết định và danh sách trợ cấp xã hội cho HSSV là người DTTS, MCCM) và trợ cấp chính sách ưu đãi (8.2.04- Các giấy xác nhận là HSSV để hưởng chính sách ưu đãi tại địa phương). Trường đã miễn giảm học phí cho 1.919 HSSV với tổng số tiền trong 03 năm miễn giảm là 10.404.064.000 đồng (8.2.05- Các Quyết định và danh sách HSSV được miễn giảm học phí 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017). Ngoài ra mỗi học kỳ căn cứ kết quả học tập và rèn luyện trường cấp học bổng khuyến khích học tập cho HSSV, trong 03 năm trường đã cấp học bổng khuyến khích học tập cho 532 HSSV với tổng số tiền là 980.000.000 đồng (8.2.06- Các Quyết định và danh sách xét cấp học bổng khuyến khích học tập cho HSSV từng học kỳ theo năm học 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017).
Ngoài nguồn kinh phí ngân sách, Trường còn tranh thủ tài trợ của các doanh nghiệp, cá nhân trong và ngoài trường, đặc biệt là các cựu HSSV. Trong 03 năm qua có 18 suất học bổng “Nữ sinh Kỹ thuật HEEAP” 6.500.000đ/suất của công ty Intel tài trợ (8.2.07- Các Thông báo và danh sách nữ sinh kỹ thuật được chọn để trao học bổng “Nữ sinh kỹ thuật HEEAP” 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017); Vận động tài trợ được 755.995.600 đồng từ cá nhân, doanh nghiệp đã cấp 137 suất học bổng với tổng số tiền là 196.500.000 đồng cho HSSV (Khoa Công nghệ Điện – Điện tử, khoa Công nghệ Cơ khí và khoa Công nghệ Động lực), cao nhất là 3.000.000 đồng/năm học và thấp nhất là 500.000đồng/học kỳ và 20 HSSV khoa Công nghệ Điện – Điện tử được nhận sách (8.2.08-Các kế hoạch, thông báo và danh sách HSSV được nhận học bổng do các doanh nghiệp tài trợ hàng năm).
Trường đã tổ chức khám sức khỏe cho HSSV ngay đầu năm học (8.2.09- Các kế hoạch và thông báo khám sức khỏe cho HSSV đầu năm học 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017), nhanh chóng có kết luận về tình trạng sức khỏe và có biện pháp theo dõi, chữa trị khi có bệnh (8.2.10- Các kết quả khám sức khỏe năm học 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017). Thực hiện 100% HSSV tham gia mua bảo hiểm y tế (8.2.11- Các họp đồng đóng bảo hiểm Y tế cho HSSV năm học 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017) và bảo hiểm tai nạn thân thể (8.2.12- Các họp đồng đóng bảo hiểm tai nạn cho HSSV năm học 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017). Trường đã phát động tuyên truyền, lồng ghép vào các buổi sinh hoạt lớp, hoạt động của Đoàn - Hội các chương trình phòng chống tội phạm, tác hại của thuốc lá, HIV – AIDS, tai nạn giao thông, tai nạn thương tích (8.1.05- Các Thông báo về Công việc của GVCN-CVHT theo các bậc đào tạo từng tháng theo năm học 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017).
b) Đánh giá 
- Điểm mạnh: 
Nhà trường triển khai có hiệu quả các hoạt động và 100% người học được đảm bảo đầy đủ và giải quyết kịp thời các chế độ chính sách theo quy định của Nhà nước; được khám sức khỏe và được chăm sóc sức khỏe lúc mới nhập học và thường xuyên hàng năm; 100% HSSV mua BHYT, BHTN: được bố trí vào ở ký túc xá theo đúng quy định;
Vận động được sự tài trợ của các doanh nghiệp, cựu HSSV.
 - Những tồn tại: 
Quy trình tổ chức thực hiện các chế độ chính sách cho HSSV chưa đồng bộ
- Kế hoạch hành động:
Hoàn thiện sổ tay Giáo dục định hướng, xây dựng các quy trình nhằm đảm bảo thực hiện chế độ chính sách cho toàn thể HSSV
Đơn vị tự đánh giá: Hoàn thành 
3.2.3. Tiêu chí 8: Tiêu chuẩn 3: Có chính sách và thực hiện chính sách khen thưởng, khuyến khích kịp thời đối với người học đạt kết quả cao trong học tập, rèn luyện. Người học được hỗ trợ kịp thời trong quá trình học tập tại trường để hoàn thành nhiệm vụ học tập.
a) Mô tả
Nội hàm 1: Có chính sách khen thưởng và thực hiện chính sách khen thưởng, khuyến khích kịp thời đối với người học
Nhằm thúc đẩy phong trào thi đua học tập, rèn luyện, hoạt động xã hội; vào đầu năm học trong tuần giáo dục định hướng Nhà trường tổ chức triển khai các quy định về khen thưởng HSSV đạt kết quả cao trong học tập và rèn luyện (8.1.03- Sổ tay Giáo dục định hướng 2015, 2016, 2017); quy định về khen thưởng cán bộ lớp, chương trình công tác Đoàn, Hội (8.1.03- Sổ tay Giáo dục định hướng 2015, 2016, 2017); tổ chức cho HSSV tham gia các kỳ thi olympic, giỏi nghề (Mã MC TS-ĐT- Các kỳ thi Olympic giỏi nghề). Trong 03 năm qua Nhà trường đã thực hiện công tác khen thưởng kịp thời nhằm động viên, khuyến khích HSSV, cụ thể: Khen thưởng cho 03 thủ khoa trong các kỳ tuyển sinh với tổng số tiền 1.500.000 đồng (8.3.01- Quyết định 1341/QĐ-LTT-CTCT ngày 12/10/2016 khen thưởng thủ khoa tuyển sinh 2016-2017), khen thưởng cho 64 HSSV đạt xuất sắc, giỏi, khá năm học với tổng số tiền là 29.800.000 đồng (8.3.02- Các Quyết định và Danh sách khen thưởng cho HSSV đạt xuất sắc, giỏi, khá năm học 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017), khen thưởng 242 cán bộ lớp tích cực với tổng số tiền là 88.500.000đồng (8.3.03- Các Quyết định và Danh sách khen thưởng cho HSSV là cán bộ lớp tích cực học kỳ, năm học 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017), khen thưởng HSSV đạt giải trong các kỳ thi giỏi nghề (Mã MC TS-ĐT- Các Quyết định khen thưởng HSSV đạt giải trong các kỳ thi giỏi nghề), kỳ thi olympic các môn học (8.3.04- Các quyết định khen thưởng HSSV trong các kỳ thi Olympic các môn học), khen thưởng HSSV tham gia tích cực công tác xã hội (8.3.05- Khen thưởng HSSV tham gia tích cực công tác xã hội hàng năm).
Ngoài ra để tạo điều kiện cho HSSV hoàn thành nhiệm vụ học tập Nhà trường tổ chức miễn giảm học phí cho HSSV có hoàn cảnh khó khăn, con CB – GV – NV của trường (8.3.06- Các Quyết định và Danh sách miễn, giảm học phí cho HSSV có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, con CB – GV – NV trong trường), tài trợ học bổng của các danh nghiệp (8.2.08- Các kế hoạch, thông báo và danh sách HSSV được nhận học bổng do các doanh nghiệp tài trợ hàng năm), xây dựng quỹ học bổng “Lý Tự Trọng – Tiếp bước đến trường” (8.3.07- Quyết định, thông báo xét cấp học bổng “Lý Tự Trọng – Tiếp bước đến trường”), cấp thẻ giữ xe miễn phí (8.3.08- Công văn 19/QĐ-HSV-LTT ngày 15/10/2016 về việc Ban hành quy định sử dụng thẻ giữ xe miễn phí dành cho BCH Đoàn thanh niên – Hội sinh viên trường), xây dựng nhà tình bạn (8.3.09-Thông báo 89/TB-HSV-LTT về việc nhận và xét hồ sơ xây dựng nhà tình bạn trong chiến dịch tình nguyện mùa hè xanh năm 2017), thành lập đường dây nóng tiếp nhận thông tin và hỗ trợ HSSV (8.3.10- Kế hoạch, thông báo về việc thành lập đường dây nóng tiếp nhận thông tin và hỗ trợ HSSV trường hàng năm). 
b) Đánh giá 
- Điểm mạnh:
Triển khai các văn bản kịp thời đến toàn bộ HSSV.
Quy chế chi tiêu nội bộ được tổ chức góp ý hàng năm và công khai trên website của trường.
- Những tồn tại:
Một số ít GVCN và CVHT chưa thật sự quan tâm đến tâm tư, nguyện vọng, hoàn cảnh của HSSV.
- Kế hoạch hành động:
Ban hành những quy định cụ thể về công tác khen thưởng và phổ biến cho HSSV vào đầu năm học trong tuần giáo dục định hướng.
Đẩy mạnh công tác chủ nhiệm, cố vấn học tập; tổ chức sinh hoạt lớp hàng tuần.
Đơn vị tự đánh giá: Hoàn thành 
3.2.4. Tiêu chí 8: Tiêu chuẩn 4: Người học được tôn trọng và đối xử bình đẳng, không phân biệt giới tính, tôn giáo, nguồn gốc xuất thân.
a) Mô tả
Nội hàm 1: Các văn bản thẻ hiện người học được tôn trọng và đối xử bình đẳng
Hàng năm căn cứ vào chỉ tiêu tuyển sinh được giao, quy chế tuyển sinh, hướng dẫn tuyển sinh, trường đã thành lập Hội đồng tuyển sinh và các bộ phận giúp việc để tiến hành công tác tuyển sinh theo đúng qui định (Mã MC TS-ĐT- Hội đồng tuyển sinh và các bộ phận giúp việc để tiến hành công tác tuyển sinh) Hội đồng tuyển sinh đã xây dựng các thông tin về tuyển sinh đối với từng bậc hệ đào tạo: Hình thức tuyển sinh, đối tượng, vùng tuyển, chỉ tiêu, thủ tục đăng ký và thời gian nộp hồ sơ. Toàn bộ thông tin tuyển sinh được công bố rộng rãi trên website, bằng văn bản, báo chí, tờ rơi (Mã MC TS-ĐT- Toàn bộ thông tin tuyển sinh được công bố rộng rãi trên website, bằng văn bản, báo chí, tờ rơi), trên cổng thông tin của bộ, tài liêu “những điều cần biết về tuyển sinh”, phổ biến tại các bảng thông báo trong khuôn viên Nhà trường. Kết quả tuyển sinh, phương thức xét tuyển, danh sách trúng tuyển (Mã MC TS-ĐT- Kết quả tuyển sinh, phương thức xét tuyển, danh sách trúng tuyển) được thông báo công khai.
Trên cơ sở Luật Giáo dục, Luật Giáo dục nghề nghiệp, Điều lệ trường Cao đẳng, Quy chế công tác học sinh sinh viên. Nhà trường xây dựng nội quy đối với HSSV (8.4.01- Quyết định số 382/QĐ-LTT-TTGD ngày 19/4/2016 của Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trong Tp.HCM về Ban hành Nội quy đối với HSSV hệ chính quy của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh), nội quy ký túc xá (8.4.02- Quyết định số 288/QĐ-LTT-CTCT ngày 05/4/2017 của Hiệu trưởng Trường cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.HCM về Ban hành Nội quy Ký túc xá của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh), tiêu chuẩn ở KTX (8.4.03-Tiêu chuẩn ở Ký túc xá theo Thông tư số 27/2011/TT-BGDĐT ngày 27/06/2011 về Ban hành Quy chế công tác học sinh, sinh viên nội trú tại các cơ sở giáo dục thuộc hệ thống giáo dục quốc dân) trong đó nêu rõ quyền hạn, nghĩa vụ của HSSV, hành vi, quy tắc ứng xử, quy định trang phục, an ninh trật tự học đường, đảm bảo sức khỏe cho HSSV, tổ chức các buổi đối thoại (8.4.04- Các Biên bản tổ chức họp toàn thể HSSV ở nội trú tại KTX với Ban Giám hiệu), các hoạt động ngoại khóa, học tập và đánh giá kết quả học tập công bằng, công khai, HSSV được quyền kiến nghị với Nhà trường nhằm mục đích nâng cao chất lượng đào tạo và hoạt động xã hội. Để đảm bảo khách quan, chính xác và công bằng trong đánh giá kết quả học tập của HSSV, từ năm 2014 Nhà trường đã xây dựng ngân hàng câu hỏi, đề thi và tổ chức thi trắc nghiệm trực tuyến (Mã MC KT-ĐBCL- Ngân hàng câu hỏi, đề thi và tổ chức thi trắc nghiệm trực tuyến).
b) Đánh giá 
- Điểm mạnh: Công tác tuyển sinh được thực hiện nghiêm túc, chính xác, công bằng, khách quan theo đúng qui định.
Thông tin tuyển sinh được thông báo công khai, rõ ràng, minh bạch. Công tác tư vấn tuyên truyền được tổ chức rộng rãi trên khắp cả nước, đa dạng về hình thức.
Thường xuyên xây dựng các quy định đối với HSSV phù hợp với tình hình thực tế.
- Những tồn tại: Chất lượng đầu vào thấp, nguồn tuyển sinh bị động và lệ thuộc vào kết quả trúng tuyển của các trường Đại học
- Kế hoạch hành động: Hàng năm Nhà trường xây dựng kế hoạch tuyển sinh, đẩy mạnh công tác tuyên truyền trên các phương tiện truyền thông, trên website, tư vấn trực tiếp tại các trường Trung học cơ sở, Trung học phổ thông trên khắp mọi miền đất nước, tham gia các điểm tư vấn do các báo đài tổ chức.
Lấy HSSV làm trung tâm trong quá trình đào tạo.
Tạo điều kiện cho HSSV tham gia góp ý các hoạt động của trường, phát huy ý thức tự giáo dục và tự quản của HSSV
Đơn vị tự đánh giá: Hoàn thành 
3.2.5. Tiêu chí 8: Tiêu chuẩn 5: Ký túc xá đảm bảo đủ diện tích nhà ở và các điều kiện tối thiểu (chỗ ở, điện, nước, vệ sinh, các tiện nghi khác) cho sinh hoạt và học tập của người học.
a) Mô tả
a.1. Nội hàm 1: Ký túc xá đảm bảo đủ diện tích nhà ở và các điều kiện tối thiểu cho sinh hoạt và học tập cho người học.
Hiện nay Trường có ký túc xá với diện tích hơn 3.000 m² , đáp ứng chỗ ở nội trú cho trên 500 HSSV, với diện tích trung bình 5,7 m²/1HSSV (8.5.01- Tổng diện tích mặt bằng hiện nay của Ký túc xá), chi phí thấp đáp ứng được nhu cầu chỗ ở cho HSSV thuộc đối tượng chính sách xã hội, vùng kinh tế khó khăn, dân tộc thiểu số, khuyết tật. . . (8.4.03- Tiêu chuẩn ở Ký túc xá theo Thông tư số 27/2011/TT-BGDĐT ngày 27/6/2011 về Ban hành Quy chế công tác học sinh, sinh viên nội trú tại các cơ sở giáo dục thuộc hệ thống giáo dục quốc dân) 
Để giải quyết nhu cầu nội trú của HSSV trong năm học 2015-2016, Trường tiến hành sửa chữa cải tạo khu nhà E thành ký túc xá trong thời gian từ tháng 6 đến hết tháng 9 năm 2015, với diện tích sàn xây dựng 1500m², 12 phòng, đáp ứng cho 320 HSSV có chỗ nội trú,với trung bình 4.7m²/1sv; cung cấp điện, nước, dụng cụ vệ sinh miễn phí cho HSSV (8.5.02- Các Giấy đề xuất lắp đặt bổ sung trang thiết bị phụ vụ HSSV ở ký túc xá), phòng tắm, khu giặt quần áo được bố trí tạo điều kiện thuận lợi cho HSSV; mỗi phòng ở được trang bị kệ để giầy, dép, giá phơi quần áo; trang bị 01 phòng để HSSV sinh hoạt và học tập. Vào tháng 6 năm 2017, trường tiếp tục tiến hành sửa chữa cải tạo khu nhà E2 thành ký túc xá, với diện tích sàn xây dựng 1.509 m², gồm 10 phòng đáp ứng được chỗ ở cho trên 200 HSSV với diện tích trung bình 7,2 m²/1HSSV. Hiện nay trường đã lắp đặt hệ thống truyền hình số mặt đất để cho HSSV có điều kiện theo dõi hàng ngày (8.5.03- Đầu thu Pantesat HD-2008 truyền hình số mặt đất); phủ sóng Wireless cho từng phòng ở (8.5.04- Hợp đồng số: 028/HĐHT/NETNAM-CĐKT LTT/2017 về hợp tác cung cấp dịch vụ Wifi tại KTX Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.HCM; Thông báo Công ty Cổ phần NetNam phủ sóng Wireless cho từng phòng ở), lắp đặt 02 máy giặt phục vụ miễn phí nhu cầu giặt mùng mền và quần áo cho HSSV (8.5.05- Thông báo, lịch giặt mùng mền và quần áo cho HSSV ở Ký túc xá). 
Trường hiện có 01 căn tin với tổng diện tích 463 m² phục vụ ăn uống, giải khát cho HSSV từ 6 giờ sáng đến 24 giờ. Căn tin được cấp giấy chứng nhận Cơ sở đủ điều kiện an toàn thực phẩm của Chi cục an toàn vệ sinh thực phẩm Thành phố Hồ Chí Minh (8.5.06- Giấy chứng nhận Cơ sở đủ điều kiện an toàn thực phẩm của Chi cục an  toàn vệ sinh thực phẩm TP. Hồ Chí Minh). Căn tin được Ban kiểm tra an toàn, lao động kiểm tra thường xuyên để đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm trong trường (Mã MC TT-YT- Biên bản kiểm tra vệ sinh an toàn thực phẩm).
Trường có 06 sân bóng đá mini, 03 sân bóng chuyền, 03 sân bóng rổ, nhiều sân cầu lông, các câu lạc bộ phục vụ nhu cầu tập luyện thể dục thể thao và các hoạt động ngoại khóa cho HSSV; thường xuyên tổ chức hội thi ký túc xá “Xanh, sạch, đẹp”, hội thao bóng chuyền, bóng đá.
Thư viện của trường được mở cửa đến 20 giờ nhằm phục vụ HSSV học tập, có một phòng photocopy, một phòng truy cập internet tại Trung tâm TT-TV để phục vụ hỗ trợ học tập cho HSSV.
a.2. Nội hàm 2: Khảo sát sự hài lòng của người học
Nhằm nâng cao chất phục vụ và các dịch vụ cho HSSV nội trú, nhà trường thường xuyên tổ chức các buổi đối thoại với HSSV (8.4.07- Các Biên bản tổ chức họp toàn thể HSSV ở nội trú tại KTX với Ban Giám hiệu năm học 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017), định kỳ tổ chức khảo sát mức độ hài lòng của HSSV về các dịch vụ phục vụ ở KTX (8.5.07- Báo cáo tổng hợp về khảo sát mức độ hài lòng của HSSV về các hoạt động dịch vụ, phục vụ HSSV hàng năm), hàng ngày trung tâm y tế phối hợp với tổ quản lý KTX tiến hành kiểm tra vệ sinh các phòng ở, phối hợp với trung tâm y tế dự phòng quận Tân Bình tổ chức phun thuốc xịt muỗi nhằm phòng ngừa sốt xuất huyết.
b. Đánh giá 
- Điểm mạnh:
Hiện nay trường đã có ký túc xá, cơ bản giải quyết được một phần nhu cầu chỗ ở cho một số HSSV, các phòng xây dựng đúng tiêu chuẩn đạt diện tích 5.7m²/1HSSV, được trang bị đầy đủ các điều kiện cần thiết cho người học như: Ti vi, hệ thống Wireless để HSSV truy cập thông tin… công tác vệ sinh môi trường nói chung và vệ sinh an toàn thực phẩm được đảm bảo.
Có quỹ đất và đã lập dự án xây dựng ký túc xá.
- Những tồn tại:
Là công trình sửa chữa lại nên diện tích sàn xây dựng nhỏ chưa đáp ứng hết nhu cầu về chỗ cho HSSV.
- Kế hoạch hành động:
Theo dự kiến cuối năm 2017 Trường khởi công xây dựng mới ký túc xá 6 tầng với tổng diện 7.998 m² tại địa điểm 390 Hoàng Văn Thụ, phường 4, quận Tân Bình.
Huy động các nguồn tài chính khác ngoài ngân sách nhà nước để thực hiện mục tiêu xây dựng ký túc xá trong kế hoạch phát triển trường.
Xây dựng ký túc xá cho HSSV, đáp ứng nhu cầu về nơi ở cho HSSV.
Đơn vị tự đánh giá: Hoàn thành 
3.2.7. Tiêu chí 8: Tiêu chuẩn 7: Người học được tạo điều kiện hoạt động, tập luyện văn nghệ, thể dục thể thao, tham gia các hoạt động xã hội; được đảm bảo an toàn trong khuôn viên trường.
a) Mô tả
a.1. Nội hàm 1: Người học được tạo điều kiện hoạt động, tập luyện văn nghệ, thể dục thể thao, tham gia các hoạt động xã hội
Ngoài học giáo dục thể chất theo chương trình chính khóa, HSSV được tạo điều kiện để tập luyện sinh hoạt văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao. Để phục vụ nhu cầu hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao Trường có 01 hội trường với sức chứa 600 chỗ ngồi, 01 hội trường với sức chứa 120 chỗ ngồi, 06 sân bóng đá mini, 03 sân bóng chuyền, 03 sân bóng rổ, nhiều sân cầu lông, các câu lạc bộ phục vụ nhu cầu tập luyện thể dục thể thao và các hoạt động ngoại khóa cho HSSV; các hoạt động văn hóa, văn nghệ và thể dục thể thao được nhà trường triển khai có hệ thống không những ở cấp trường mà còn được tổ chức thường xuyên ở cấp khoa cho tất cả các lớp. Vào đầu mỗi năm học Đoàn thanh niên, Hội sinh viên tổ chức triển khai chương trình công tác Đoàn, Hội (8.7.01- Chương trình công tác Đoàn, Hội và phong trào thanh niên năm học 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017), hàng tháng Ban chấp hành Đoàn, Hội, tổ chức họp giao ban với Ban cán sự lớp, Ban chấp hành chi Đoàn lớp để triển khai các hoạt động trong tháng (8.7.02- Các kế hoạch tổ hội, họp của Đoàn, Hội năm học 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017); thường xuyên tổ chức các hoạt động ngoại khóa.
Đoàn Thanh niên và Hội Sinh viên đóng vai trò nòng cốt trong việc tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, hoạt động ngoại khóa cho HSSV như: Tham gia tư vấn tuyển sinh (8.7.03- Các công văn, thông báo huy động HSSV tham gia tư vấn tuyển sinh), chiến dịch tình nguyện mùa hè xanh (8.7.04- Kế hoạch chiến địch tình nguyện mùa hè xanh hàng năm), tổ chức ngày hội chào đón tân HSSV (8.7.05- Kế hoạch tổ chức ngày hội chào đón tân HSSV hàng năm), tham gia giải bóng đá sinh viên cấp thành phố, giải bóng đá cúp Lý Tự Trọng hàng năm, giải bóng đá Ký túc xá (8.7.06- Tham gia giải bóng đá sinh viên cấp thành phố, giải bóng đá “Cúp Lý Tự Trọng” , giải bóng đá ‘Ký túc xá”), tổ chức cuộc thi Ký túc xá “Sạch đẹp – An toàn – văn minh” (8.7.07- Kế hoạch, Thông báo tổ chức cuộc thi Ký túc xá “Sạch dẹp – An toàn – Văn minh”), tổ chức Lễ kỷ niệm 10 năm thành lập Hội sinh viên (8.7.08- Kế hoạch tổ chức Lễ kỷ niệm 10 năm thành lập Hội sinh viên), tổ chức hiến máu tình nguyện (8.7.09- Kế hoạch, thông báo tổ chức ngày hội hiến máu tình nguyện hàng năm), thành lập các câu lạc bộ thể dục thể thao, tổ chức ngày chủ nhật xanh hàng tuần, ngày thứ Bảy tình nguyện (8.7.10- Các Thông báo tuyển thành viên câu lạc bộ Anh văn, tin học, ngoại ngữ. Tuyển đội viên đội công tác xã hội. Các Quyết định thành lập các câu lạc bộ âm nhạc, Bóng đá, Dancer, Taekwondo, Vovinam, Cầu lông, Bóng rổ. Các Thông báo tổ chức ngày chủ nhật xanh, ngày thứ bảy tình nguyện hàng năm), tổ chức chiến dịch Xuân tình nguyện (8.7.11- Báo cáo Tổng kết chiến dịch Xuân tình nguyện), phối hợp với Công ty TNHH quảng cáo – Truyền thông Tấm và Cám tổ chức chương trình có chủ đề “Hòa chung nhịp đập” (8.7.12- Phối hợp Công ty TNHH Quảng cáo – Truyền thông Tấm và Cám tổ chức chương trình có chủ đề “Hòa chung nhịp đập”), phối họp với Công ty TNHH dịch vụ tổng hợp 24H tổ chức hành trình kết nối với chủ đề “Youth Story” (8.7.13- Phối hợp Công ty TNHH địch vụ Tổng hợp 24H tổ chức hành trình kết nối với chủ đề “Youth Story”), tổ chức các hoạt động tri ân thầy cô, tổ chức diễn đàn “Nghe thanh niên nói – Nói thanh niên nghe”, tổ chức chương trình “Thắp sáng ước mơ tuổi trẻ Việt Nam” , tổ chức giao lưu với đơn vị lực lượng vũ trang, tổ chức chương trình “Vì biển đảo quê hương – Vì tuyến đầu Tổ quốc”, tổ chức cuộc thi tìm kiếm tài năng Lý Tự Trọng (8.7.14- Kế hoạch tổ chức Hội thi “Tìm kiếm tài năng Lý Tự Trọng”), tham gia hội thi học sinh giỏi nghề, tổ chức hội thao sinh viên, tham gia hội thi olympic các môn khoa học Mac-Lê Nin, tư tưởng Hồ Chí Minh, tổ chức hoạt động kỷ niệm ngày giải phóng miền nam thống nhất đất nước (8.7.15- Thực hiện công trình thanh niên kỷ niệm 40 năm ngày giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước (30/4/1975-30/4/2015)), tổ chức hội diễn văn nghệ chào mừng các ngày lễ lớn cùng những sự kiện trọng đại của nhà trường, văn nghệ chào đón HSSV khóa mới, văn nghệ chào mừng 20/11 (8.7.16- Thông báo phát động thi đua lập thành tích chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam 20/11). Các hoạt động này đã góp phần rèn luyện sức khỏe, tạo môi trường văn hóa lành mạnh và bổ ích để HSSV học tập nâng cao chuyên môn, rèn luyện đạo đức (8.7.17- Báo cáo tổng kết hoạt động đoàn, hội và phong trào thanh niên 2015-2016, 2016-2017).  
a.2. Nội hàm 2: Được đảm bảo an toàn trong khuông viên Nhà trường
Trường đã có những biện pháp hữu hiệu nhằm bảo vệ tài sản, trật tự, an toàn cho toàn thể CB-VC và HSSV trong trường. Lực lượng bảo vệ chuyên trách gồm 11 người được trang bị đầy đủ trang phục và dụng cụ phục vụ công tác bảo vệ tài sản, trật tự an ninh một cách nghiêm túc và thường xuyên, có quy định chức năng nhiệm vụ và quyền hạn đầy đủ (Mã MC TC-HC- Quyết định số 795/QĐ-LTT ngày 04/6/2015 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng về việc ban hành quy định chức năng nhiệm vụ của các đơn vị và hội đồng trực thuộc trường; Quyết định số 1565/QĐ-LTT ngày 06/12/2016 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng về việc ban hành quy định chức năng nhiệm vụ của các đơn vị và hội đồng trực thuộc trường), 20 CB – NV phòng Công tác Chính trị - Học sinh Sinh viên với chức năng nhiệm vụ quản lý HSSV toàn trường (Mã MC TC-HC- Quyết định số 1565/QĐ-LTT ngày 06/12/2016 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng về việc ban hành quy định chức năng nhiệm vụ của các đơn vị và hội đồng trực thuộc trường); đội ngũ này thường xuyên được bồi dưỡng về chuyên môn nghiệp vụ nhằm đảm bảo trật tự, an toàn, an ninh trong Nhà trường. Ngoài ra Trường cũng tổ chức thêm trung đội tự vệ gồm 30 cán bộ chiến sĩ, đặt dưới sự lãnh đạo của Đảng ủy và chỉ huy trực tiếp của một Phó Hiệu trưởng (8.7.18- Danh sách các chiến sĩ thuộc Trung đội tự vệ Trường cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh). Đây là lực lượng trẻ, cơ động có vai trò chính trong các hoạt động giữ gìn trật tự, an toàn, an ninh trong trường.
Đội bảo vệ có nhiệm vụ tuần tra các khu vực chung, xử lý các tình huống xảy ra trong trường. Vào các dịp lễ, tết, nghỉ hè, lãnh đạo trường và lãnh đạo các khoa, phòng và các nhân viên được phân công trực tăng cường để kịp thời chỉ đạo công tác an ninh trật tự và các công tác phòng cháy, chữa cháy. Trường đã xây dựng nội quy bảo vệ cơ quan: nội quy ra vào cổng, quy định về phòng cháy, chữa cháy. Phòng Công tác Chính trị - Học sinh Sinh viên và tổ quản lý Ký túc xá thường xuyên kiểm tra theo dõi tình hình HSSV, các đơn vị phối hợp với nhau bằng bộ đàm khi xảy ra sự cố. Ngoài ra trường còn lắp đặt hệ thống camera bảo vệ tại các điểm trọng yếu trong khuôn viên nhà trường (Mã MC QT-DV- Kế hoạch lắp đặt hệ thống camera)
Nhà trường đã xây dựng các phương án tổ chức lực lượng cụ thể cho từng hoạt động; xây dựng và ký kết quy chế phối hợp với Ủy ban Nhân dân phường 04, Công an phường 04, Công an quận Tân Bình (8.7.19- Quy chế phối hợp số 1752/QC-LTT-CP4 ngày 11/11/2015 giữa Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh với Công an phường 4, quận Tân Bình về việc bảo đảm an ninh, trật tự trong và ngoài trường). Trường đã xây dựng các phương án bảo vệ trường, ngăn chặn hiện tượng thanh niên xấu ở địa phương vào gây mất an ninh trật tự, trộm cắp trong trường bằng các ký hợp đồng giữa Trường và Công an Phường 04 để bảo vệ trật tự cho CB-VC và HSSV, hỗ trợ giải quyết những sự vụ xảy ra, đảm bảo trật tự an toàn giao thông trước cổng trường.
Trường đã thành lập Ban chỉ huy và lực lượng Phòng cháy chữa cháy (PCCC), ban hành nội quy PCCC. Trường kết hợp chặt chẽ với Cảnh sát PCCC quận 11 và thành phố tổ chức tập huấn, huấn luyện nghiệp vụ PCCC cho lực lượng chuyên trách của trường. Trường đã trang bị đầy đủ các phương tiện phòng cháy, chữa cháy tại chỗ như: bình khí CO2, bình bột chữa cháy, thang sắt (Mã MC QT-DV-Danh sách, số lượng dụng cụ chữa cháy tại chỗ như: Bình khí CO2, bình bột chữa cháy, thang sắt).
Ngoài các đơn vị trên, các năm gần đây Trường còn thành lập Ban kiểm tra an toàn, lao động để thực hiện kiểm tra toàn diện công tác an toàn lao động, phòng cháy chữa cháy, vệ sinh môi trường và vệ sinh an toàn thực phẩm tốt hơn (Mã MC TC-HC- Quyết định số 689/QĐ-LTT ngày 18/5/2015 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh về việc kiện toàn Ban An toàn lao động – Ban An toàn giao thông – Ban chỉ đạo giáo dục sức khỏe và An toàn trường học; Quyết định số 1719/QĐ-LTT ngày 03/11/2015 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh về việc kiện toàn Ban An toàn lao động – Ban An toàn giao thông – Ban chỉ đạo giáo dục sức khỏe và An toàn trường học; Quyết định số 212/QĐ-LTT-TC ngày 17/3/2017 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh về việc kiện toàn Ban An toàn lao động – Ban An toàn giao thông – Ban chỉ đạo giáo dục sức khỏe và An toàn trường học).
Hằng năm Trường thường xuyên đăng ký thực hiện phong trào bảo vệ an ninh tổ quốc (Mã MC TC-HC- Quyết định số 1570/QĐ-LTT ngày 22/10/2014 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh về việc thành lập Tổ công tác bảo đảm an ninh, trật tự trường học; Kế hoạch số 1569/KH-LTT ngày 22/10/2014 của Trường cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.HCM về thực hiện Thông tư số 23/2012/TT-BCA ngày 24/4/2012 của Bộ Công an quy định nhà trường đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh trật tự”; Quyết định số 1734/QĐ-LTT ngày 07/11/2015 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh về việc thành lập Tổ công tác bảo đảm an ninh, trật tự trường học; Kế hoạch số 1679/KH-LTT ngày 27/10/2015 của Trường cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.HCM về thực hiện Thông tư số 23/2012/TT-BCA ngày 24/4/2012 của Bộ Công an quy định nhà trường đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh trật tự”; Kế hoạch số 1440/KH-LTT ngày 05/11/2016 của Trường cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.HCM về thực hiện Thông tư số 23/2012/TT-BCA ngày 24/4/2012 của Bộ Công an quy định nhà trường đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh trật tự”; Quyết định số 1444/QĐ-LTT ngày 07/11/2016 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh về việc thành lập Tổ công tác bảo đảm an ninh, trật tự trường học; Quyết định số 147/QĐ-UBND ngày 21/02/2014 của Ủy ban nhân dân quận Tân Bình về việc công nhận Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng quận Tân Bình đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh, trật tự” năm 2013; Quyết định số 102/QĐ-UBND ngày 10/01/2017 của Ủy ban nhân dân quận Tân Bình về việc công nhận Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng quận Tân Bình đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh, trật tự” năm 2016). Nhờ có các biện pháp tích cực trên, công tác bảo vệ tài sản, trật tự, an toàn, an ninh cho CB - VC và HSSV được đảm bảo tốt.
b) Đánh giá 
- Điểm mạnh:
Có đủ mặt bằng, sân bãi tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao.
Người học được tạo điều kiện tham gia các hoạt động văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao phong phú; được đảm bảo an toàn trong khuôn viên của trường; 
Trường đã thành lập Tổ bảo vệ, Đội dân quân tự vệ, Đội PCCC, Ban chỉ huy phòng chống lụt, bão và tìm kiếm cứu nạn; đã xây dựng phương án và trang bị thiết bị PCCC đầy đủ để bảo vệ tài sản, trật tự, an toàn, an ninh cho CB-GV-NV và người học; đã phối hợp chặt chẽ với lực lượng an ninh địa phương.
Có hệ thống camera giám sát.
- Những tồn tại:
Các đội nhóm, câu lạc bộ, văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao còn ít, hoạt động chưa hiệu quả với tầm phát triển của trường.
Việc tham gia các cuộc thi do Bộ, Sở GD&ĐT tổ chức còn hạn chế.
Do các thành viên của Đội PCCC đều kiêm nhiệm, bận công tác chuyên môn nên việc tập trung để tổ chức tập huấn, huấn luyện về nghiệp vụ khó thực hiện một cách thường xuyên.
Chưa có phương án bảo vệ an toàn trong các tình huống đột xuất, khẩn cấp; nghiệp vụ của lực lượng bảo vệ chuyên trách còn hạn chế.
- Kế hoạch hành động:
Xây dựng quy chế quản lý và có chính sách hỗ trợ cho các câu lạc bộ, đội nhóm hoạt động.
Xây dựng nhà thi đấu đa năng, hồ bơi nhằm phục vụ cho việc học tập và tổ chức các hoạt động thi đấu thể dục thể thao trong HSSV.
Xây dựng kế hoạch định kỳ tập luyện nghiệp vụ cho Đội PCCC để nhằm đảm bảo khả năng xử lý tình huống trong công tác PCCC.
Tiếp tục bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ cho đội ngũ bảo vệ chuyên trách. Xây dựng phương án bảo vệ trong tình huống khẩn cấp.
Xây dựng quy chế phối hợp với công an phường 4 quận Tân Bình, công an quận Tân Bình về việc đảm bảo an ninh trường học.
Đơn vị tự đánh giá: hoàn thành 

PHẦN 3. KẾT LUẬN VÀ KIẾN NGHỊ

I. KẾT LUẬN
Kết luận về Tiêu chí 8:
Trong những năm qua Trường đã có chính sách đầu tư thích hợp cho các điều kiện học tập, nghiên cứu của HSSV. Cơ sở vật chất của trường đủ đáp ứng nhu cầu đào tạo. Thường xuyên đổi mới phương thức tổ chức tuần sinh hoạt giáo dục định hướng, sinh hoạt chủ nhiệm và cố vấn hàng tuần, đa dạng hóa các hoạt động ngoại khóa, tổ chức những lớp kỹ năng mềm cho HSSV. Ký túc xá của trường được xây dựng đảm bảo các điều kiện tối thiểu (chỗ ở, điện, nước, vệ sinh, các tiện nghi khác...), với sức chứa 500 HSSV gồm 20 phòng ở và 01 phòng sinh hoạt. Trường có đủ phòng học, trang bị đầy đủ thiết bị chuyên dùng như máy vi tính, máy chiếu,… Phòng học đảm bảo đủ diện tích cho số lượng HSSV mỗi lớp học; xưởng thí nghiệm, thực hành có đầy đủ trang thiết bị cho thực tập; các phòng máy tính đủ cho học tập các học phần tin học cơ bản và chuyên ngành; có mạng không dây hỗ trợ HSSV học tập; Số máy vi tính của trường đủ để phục vụ, hỗ trợ các hoạt động dạy, học và NCKH. Đa số các máy vi tính đều được nối mạng nội bộ và Internet, có cấu hình mạnh và tốc độ cao, đảm bảo hoạt động tốt, có hiệu quả. Trường có sân bãi và trang thiết bị cho hoạt động văn hóa, nghệ thuật, thể dục, thể thao. Trường đã thực hiện tốt các biện pháp bảo vệ tài sản, trật tự, an toàn, an ninh, đảm bảo an toàn cho HSSV trong khuôn viên trường.
Năm 2015 ký túc xá được cải tạo nhưng chưa đáp ứng nhu cầu nội trú theo quy mô đào tạo, năm 2017 Nhà trường xây dựng bổ sung thêm 10 phòng mới khang trang và đầy đủ tiện nghi; kinh phí hằng năm đầu tư cho phát triển cơ sở vật chất còn ít so với nhu cầu phát triển; trường chưa có bản vẽ quy hoạch 1/500 do đó không thể triển khai xin giấy phép xây dựng theo chiến lược phát triển tới năm 2020.
II. KIẾN NGHỊ (nếu có)
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	- Quyết định số 795/QĐ-LTT ngày 04/6/2015 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng về việc ban hành quy định chức năng nhiệm vụ của các đơn vị và hội đồng trực thuộc trường;
- Quyết định số 1565/QĐ-LTT ngày 06/12/2016 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng về việc ban hành quy định chức năng nhiệm vụ của các đơn vị và hội đồng trực thuộc trường;
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- Quyết định số 1648/QĐ-LTT ngày 16/10/2015 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.HCM về việc thành lập Đội phòng cháy tại chỗ năm học 2015-2016 (kèm nội quy phòng cháy và chữa cháy);
- Quyết định số 218/QĐ-LTT ngày 17/3/2017 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.HCM về việc thành lập Đội phòng cháy tại chỗ năm học 2016-2017;
- Kế hoạch số 826/KH-PCCC ngày 09/6/2014 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh về việc thực tập phương án chữa cháy và cứu nạn – cứu hộ tại trường;
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	70 
	
	
	8.7.19
	
	- Quy chế phối hợp số 1752/QC-LTT-CP4 ngày 11/11/2015 giữa Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh với Công an phường 4, quận Tân Bình về việc bảo đảm an ninh, trật tự trong và ngoài trường;
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	Mã MCC
	TC-HC
	- Biên bản làm việc ngày 18/5/2017 giữa Công an phường 4 với Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng về việc giải quyết trật tự lòng lề đường trước cổng trường Lý Tự Trọng
- Biên bản làm việc ngày 05/9/2017 giữa Công an phường 4 với Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng về tình hình an ninh trật tự và an toàn lao động;
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	- Tờ trình ngày 19/11/2014 về việc tham gia lớp tập huấn phòng cháy chữa cháy tại phòng cảnh sát Phòng cháy và chữa cháy Quận 11. Tp.Hồ Chí Minh;
- Tờ trình ngày 20/3/2015 về việc tham gia lớp tập huấn phòng cháy chữa cháy tại phòng cảnh sát Phòng cháy và chữa cháy Quận 11. Tp.Hồ Chí Minh;
- Tờ trình ngày 14/7/2017 về việc tham gia lớp tập huấn phòng cháy chữa cháy tại phòng cảnh sát Phòng cháy và chữa cháy Quận 11. Tp.Hồ Chí Minh;
- Kế hoạch số 1858/KH-PCQ.11-CCCN ngày 12/7/2016 của Phòng Cảnh sát Phòng cháy và chữa cháy Quận 11 về thực hiện phương án chữa cháy và cứu nạn – cứu hộ tại Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh;
- Giấy chứng nhận huấn luyện nghiệp vụ phòng cháy và chữa cháy;
- Kế hoạch số 3043/KH-PCQ.11-CCCN ngày 23/8/2017 của Phòng Cảnh sát Phòng cháy và chữa cháy Quận 11 về thực hiện phương án chữa cháy và cứu nạn – cứu hộ tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh;
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	- Quyết định số 689/QĐ-LTT ngày 18/5/2015 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh về việc kiện toàn Ban An toàn lao động – Ban An toàn giao thông – Ban chỉ đạo giáo dục sức khỏe và An toàn trường học;
- Quyết định số 1719/QĐ-LTT ngày 03/11/2015 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh về việc kiện toàn Ban An toàn lao động – Ban An toàn giao thông – Ban chỉ đạo giáo dục sức khỏe và An toàn trường học;
- Quyết định số 212/QĐ-LTT-TC ngày 17/3/2017 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh về việc kiện toàn Ban An toàn lao động – Ban An toàn giao thông – Ban chỉ đạo giáo dục sức khỏe và An toàn trường học;
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	TC-HC
	- Quyết định số 1570/QĐ-LTT ngày 22/10/2014 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh về việc thành lập Tổ công tác bảo đảm an ninh, trật tự trường học;
  - Kế hoạch số 1569/KH-LTT ngày 22/10/2014 của Trường cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.HCM về thực hiện Thông tư số 23/2012/TT-BCA ngày 24/4/2012 của Bộ Công an quy định nhà trường đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh trật tự”;
- Quyết định số 1734/QĐ-LTT ngày 07/11/2015 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh về việc thành lập Tổ công tác bảo đảm an ninh, trật tự trường học;
  - Kế hoạch số 1679/KH-LTT ngày 27/10/2015 của Trường cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.HCM về thực hiện Thông tư số 23/2012/TT-BCA ngày 24/4/2012 của Bộ Công an quy định nhà trường đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh trật tự”;
- Kế hoạch số 1440/KH-LTT ngày 05/11/2016 của Trường cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.HCM về thực hiện Thông tư số 23/2012/TT-BCA ngày 24/4/2012 của Bộ Công an quy định nhà trường đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh trật tự”;
- Quyết định số 1444/QĐ-LTT ngày 07/11/2016 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh về việc thành lập Tổ công tác bảo đảm an ninh, trật tự trường học;
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	  - Quyết định số 147/QĐ-UBND ngày 21/02/2014 của Ủy ban nhân dân quận Tân Bình về việc công nhận Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng quận Tân Bình đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh, trật tự” năm 2013;
    - Quyết định số 102/QĐ-UBND ngày 10/01/2017 của Ủy ban nhân dân quận Tân Bình về việc công nhận Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng quận Tân Bình đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh, trật tự” năm 2016;
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	- Kế hoạch lắp đặt hệ thống camera
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	Mã MCC
	QT-DV
	- Danh sách, số lượng dụng cụ chữa cháy tại chỗ như: Bình khí CO2, bình bột chữa cháy, thang sắt






























	(Kéo dài bảng theo mẫu trên lần lượt theo thứ tự tiêu chí, tiêu chuẩn, chỉ số và số  lượng minh chứng của đơn vị)
	Giải thích: Mã thông tin và minh chứng được ký hiệu bằng chuỗi ký tự, bao gồm 6 chữ số đi từ trái qua phải được hiểu như sau:
Số thứ nhất: thể hiện số thứ tự của tiêu chí (số này được đánh từ tiêu chí 1 đến tiêu chí 9).
Số thứ hai và thứ ba: thể hiện số thứ tự của tiêu chuẩn (số này được đánh theo thứ tự các tiêu chuẩn có trong tiêu chí từ 1 cho đến hết số tiêu chuẩn trong tiêu chí).
Số thứ tư: thể hiện nội hàm của tiêu chuẩn, trong một tiêu chuẩn có thể có nhiều nội hàm.
Số thứ năm và thứ sáu: thể hiện minh chứng số bao nhiêu của nội hàm (số này được đánh theo thứ tự các minh chứng của nội hàm từ 1 cho đến hết các minh chứng).
Ví  dụ: 1.01.1.02 được hiểu là: minh chứng số 02 của nội hàm 1 tiêu chuẩn 1, tiêu chí 1.
Lưu ý:
+ Tên minh chứng cần nêu rõ trích yếu nội dung; ngày, tháng, năm ban hành; người có thẩm quyền ký ban hành).
+ Các minh chứng có không quá 20 trang/minh chứng được chụp (photocopy) và lưu tại đơn vị, ghi rõ nơi lưu giữ bản gốc.
+ Một số minh chứng là tài liệu mật hoặc có nhiều hơn 20 trang thì chỉ chụp (photocopy) trang đầu, ghi rõ mã minh chứng và nơi lưu giữ bản gốc.
+ Các minh chứng được sắp xếp theo thứ tự trong Hộp/Cặp. Trường hợp một tiêu chí có nhiều Hộp/Cặp thì bên ngoài ghi rõ (VD: Tiêu chí 1 - Cặp 1/3; Tiêu chí 1 – Cặp 2/3; Tiêu chí 1 – Cặp 3/3).
+ Minh chứng được lưu trữ qua các năm, hàng năm đơn vị bổ sung vào hồ sơ minh chứng bản chụp (photocopy) minh chứng phát sinh (nếu có).

